Pflegefachmann/frau

Pflege — ein Beruf mit Zukunft

Du bist interessiert am Leben deiner Mitmenschen?
Willst Du selbstandig handeln und zugleich im Team
arbeiten? Suchst Du eine sinnerflllte Arbeit, bei der
Du GefUhl und Verstand verbinden kannst? Dann ist
die Altenpflege der richtige Beruf fur Dich!

Ausbildung:

» Dauer: 3 Jahre

» Theorie: 2.100 Stunden
» Praxis: 2.500 Stunden

Aufnahmevoraussetzung:

» Mittlerer Bildungsabschluss

» oder eine andere abgeschlossene zehnjahrige
Schulbildung, die den Hauptschulabschluss
erweitert oder

» Hauptschulabschluss und eine zusatzliche,
mindestens zweijahrige Berufsausbildung oder

» Hauptschulabschluss und eine mindestens
einjahrige erfolgreich abgeschlossene Ausbildung
in der Altenpflegehilfe oder der Krankenpflegehilfe

Ausbildungsort:
» Berufsfachschule fur Pflege
» Alten- und Pflegeheime oder Sozialstationen
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Warum Caritas?

Eine Ausbildung bei der Caritas
bietet Dir mehr, als Du denkst.

Die Caritas zeichnet sich durch Menschlichkeit und
soziales Engagement aus — Eigenschaften, die Du mit
Deiner Personlichkeit maBgeblich mit  pragen
kannst.

Deine Aufgaben sind unterschiedlich und abwechs-
lungsreich. Vielfaltig ist auch Deine Verantwortung.
Und der Lohn dafir beschrankt sich nicht allein aufs Fi-
nanzielle. Die Dankbarkeit der Menschen, denen Du
mit Deiner Arbeit hilfst, wiegt schwerer als jedes Gold
der Welt. AuBerdem wirst Du hier die Berufe mit den
groéBten Zukunftschancen auf dem Arbeitsmarkt und
dem bedeutendsten Mehrwert fUr unsere Gesellschaft
geboten. Denn alte, junge, hilfsbedurftige Menschen
wird es immer geben.

Geh mit uns auf den Ausbildungsweg zum guten
Gefihl.

Infos zur Ausbildung
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Pflegefachhelfer/
Pflegefachhelferin

Die Ausbildung ist ein schneller Einstieg in das Be-
rufsfeld Pflege. Nach nur einem Jahr bist Du startklar
fur den Berufsalltag. Danach besteht zudem die Mog-
lichkeit, eine dreijghrige Ausbildung zu absolvieren,
die Du sogar verkUrzen kannst.

Ausbildung:

» 1 Jahrin Vollzeit

» Theoretischer Unterricht an einer Pflegeschule
» Praktische Einsatze in den Pflegeeinrichtungen

Aufnahmevoraussetzung:

» Hauptschul- bzw. Mittelschulabschluss (oder ein
anderer als gleichwertig anerkannter Bildungsab-
schluss)

» Mindestalter 16 Jahre

Ausbildungsort:
» Alten- und Pflegeheime, Sozialstationen
» Berufsfachschule fur Pflege

Kauffrau/mann far
Buromanagement

Kaufleute fUr Blromanagement Ubernehmen Sekre-
tariats- und Assistenzaufgaben: Sie koordinieren
Termine, bereiten Besprechungen vor und bearbeiten
den Schriftverkehr. AuBerdem erledigen sie kaufman-
nische Aufgaben in Bereichen wie Rechnungswesen
und Personalverwaltung.

Ausbildung:
» Dauer: 3 Jahre

Aufnahmevoraussetzung:
» Mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsort:

» Geschéftsstelle der Caritas gGmbH St. Heinrich
und Kunigunde in Bamberg

» 3-monatiger Einsatz in der Verwaltung eines
Alten- und Pflegeheims

» der schulische Ausbildungsteil findet wochentlich
an der Staatlichen Berufsschule Bamberg Il statt

Kauffrau/mann im
Gesundheitswesen

Kaufleute im Gesundheitswesen planen und organi-
sieren Geschéfts- und Leistungsprozesse, entwickeln
Dienstleistungsangebote und Ubernehmen Aufgaben
im Qualitdtsmanagement oder Marketing.

Ausbildung:
» Dauer: 3 Jahre

Aufnahmevoraussetzung:
» Mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsort:

» Geschéftsstelle der Caritas gGmbH St. Heinrich
und Kunigunde in Bamberg

» Verwaltung der Alten- und Pflegeheime

» der schulische Ausbildungsteil findet im Block-
unterricht an der Staatlichen Berufsschule in Bad
Kissingen statt




